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С.В. ПЕРОВА. КРИТЕРИИ И ПОКАЗАТЕЛИ СФОРМИРОВАННОСТИ КЛЮЧЕВЫХ 
КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ИНОСТРАННОЙ ФИЛОЛОГИИ 

Резюме. В работе охарактеризован комплекс ключевых компетентностей будущих учителей 
иностранной филологии, который содержит такие составляющие, как информационная компетентность, 
межкультурная коммуникативная компетентность, социально-правовая компетентность, компетентность 
самосовершенствования и деятельностная компетентность. Дано определение и обоснование критериев 
сформированности ключевых компетентностей будущих учителей иностранной филологии: мотивационно-
целевой, когнитивно-гносеологический, практико-деятельностный. В табличном формате представлены 
показатели сформированности ключевых компетентностей будущих учителей иностранной филологии по 
каждому из указанных критериев. 

Ключевые слова: ключевые компетентности, учитель иностранной филологии, показатель, критерий. 
 

S.V. PEROVA. CRITERIA AND DESCRIPTORS OF THE FORMATION OF KEY COMPETENCES 
OF FUTURE TEACHERS OF FOREIGN LANGUAGES 

The summary. The aim of the article is to outline the problem of the criteria and descriptors of the formation 
of key competences of future teachers of foreign languages. The author has suggested her own view on the problem. It 
has been shown that the range of key competences of future teachers of foreign languages includes informational 
competence, intercultural communicative competence, socio-legal competence, activity competence and the competence 
of self-improvement. The criteria of formation of key competences of future teachers of foreign languages have been 
analyzed: motivational and targeted criterion; cognitive and epistemological criterion; practice and activity criterion. 
The gist and role of every criteria as well as the tabular scheme of their descriptors have been illustrated. The criterion 
has been understood by the author as the primary characteristic by which one solution is chosen from the many 
possible, or as the grounds on the basis of which the assessment, definition and classification of something, the measure 
of judgment, evaluation can be done. The descriptor has been understood as something due to what it is possible to 
judge about the status, development, progress of something, as the evidence, proof, sign of something; as the display of 
the results of a particular job process; as the data on the achievements of something; as the data that indicate the 
quantity of something. 

Key words: key competences, teacher of foreign languages, descriptor, criterion. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ 
ДО ПРОФЕСІЙНО-ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ: ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ 

 

Резюме. У статті представлено теоретичний аналіз наукових досліджень, присвячених проблемі 
підготовки майбутніх вчителів іноземної мови до професійно-педагогічної діяльності. Розкрито структуру та 
функції педагогічної діяльності, виділено її основні компоненти. Визначено особливості підготовки та ознаки 
готовності студентів до педагогічної діяльності.  

Ключові слова: професійно-педагогічна діяльність, педагогічні уміння, компетентність, готовність 
до професійно-педагогічної діяльності, підготовка майбутніх учителів іноземної мови. 

 

Постановка проблеми. Відповідно сучасних тенденцій розвитку освіти відбувається уніфікація 
національних освітніх стандартів, диверсифікація освітніх моделей, удосконалення технологій навчання. 
Модернізація освітньої системи України в цілому та мовної освіти зокрема висуває високі вимоги як до тих, хто 
навчає, так і до тих, хто навчається, так як передбачає підготовку фахівців нової генерації. Оскільки саме 
педагогічні кадри є рушійною силою реформування освіти, виникає суспільна потреба в ініціативних, всебічно 
освічених фахівцях, здатних до подальшого самовдосконалення, креативного підходу до вирішення 
професійних завдань. Процес глобалізації також збільшує потребу у спеціалістах, що володіють культурою 
спілкування не лише рідною, але й іноземною мовою. У цьому зв’язку по-новому постають питання про 
вивчення і викладання іноземних мов через оновлення цілей та змісту навчання, організації професійно-
педагогічної діяльності, спрямованої на формування необхідного і достатнього рівня професійної компетенції  
майбутніх вчителів іноземних мов. 
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Аналіз останніх досліджень. В теорії і практиці вищої педагогічної освіти накопичено значний досвід, 
який охоплює багато аспектів професійно-педагогічної підготовки студентів. Питанням формування професійної 
готовності студента вищого педагогічного навчального закладу до майбутньої фахової діяльності присвячені 
роботи Н. Кузьміної, О. Мороза, А. Міщенко, О. Пєхоти, І. Підласого, В. Семіченко, В. Сластьоніна. Значну увагу 
пошукам шляхів удосконалення навчального процесу у вищій педагогічній школі приділили А. Верхола, 
В. Загвязінський, В. Зябкін, В. Козаков, С. Сисоєва, особистісно-орієнтованої підготовки студентів до професійної 
діяльності – О. Асмолов, А. Реан, В. Сєріков, Т. Яценко. Проблеми вимог та системи професійної підготовки 
викладачів іноземних мов розглядали В. Андрущенко, О. Бердичевський, В. Бондар, О. Галус, В. Горов, 
Т. Долгова, Л. Калмикова, Т. Комарницька, Н. Ничкало, Т. Ощепкова, В. Семиченко, В. Сидоренко, С. Сисоєва, 
Г. Щедровицький, В. Чигринов. 

З позицій системного підходу науковці розглядають педагогічну діяльність як компонент педагогічної 
системи, що набуває властивостей метасистеми. Загальними системоутворювальними компонентами діяльності 
(О. Бодальов, О. Леонтьєв, Д. Паригін, А. Петровський та ін.) є суб’єкт та його мотиваційно-потребнісна сфера, 
мета, дії та операції, засоби реалізації мети, результат.  

У психологічній і педагогічній науці (Ю. Бабанський, І. Бех, Ф. Гоноболін, С. Гончаренко, І. Зимня, 
І. Зязюн, Г. Костюк, Н. Кузьміна, Ю. Кулюткін, О. Леонтьєв, А. Маркова, В. Мижериков, Л. Мітіна, 
І. Подласий, О. Савченко, В. Сластьонін, В. Смирнов, В. Шадриков, В. Якунін та ін.) представлені наукові 
підходи щодо дослідження як раціонально-логічних засад, так і ціннісно-смислової сфери педагогічної 
діяльності. Професійно-педагогічна діяльність є багаторівневою складною та динамічної системою, що володіє 
сукупністю характеристик (цілісність, ієрархічність, предметність, суб’єктність і т.ін.), певними функціями та 
структурою (цілі, мотиви, засоби і дії, результат). Системно-структурний аналіз і діяльнісний підхід дозволяє 
розглядати педагогічну діяльність через взаємозв’язані компоненти - процесуальну та функціональну складові.  

Метою статті є теоретичне дослідження з проблеми підготовки майбутніх учителів іноземної мови до 
професійно-педагогічної діяльності.  

Виклад основного матеріалу. Педагогічна діяльність у загальному розумінні – це виховний і освітній 
вплив учителя (вихователя) на учня або учнів (вихованців), спрямований на особистісний розвиток, що водночас 
виступає основою саморозвитку і самовдосконалення (І. Зимня, М. Єрмоленко, В. Мижериков та ін.) [2]. Згідно 
досліджень В. Богословського, О. Дубасенюк, М. Єрмоленка, І. Котової, Н. Кузьміної, С. Литвиненко, 
А. Маркової, Л. Мітіної, В. Мижерикова, В. Сластьоніна, Є. Шиянова, О. Щербакова та ін., у структурі 
педагогічної діяльності можна виділити систему дій, оскільки поняття про педагогічну дію виражає те загальне, 
що є притаманним для всіх конкретних видів педагогічної діяльності, але не зводиться ні до одного з них. 
Водночас педагогічна дія є тим особливим, що виражає і загальне, і все багатство окремого та дозволяє зробити 
сходження від абстрактного до конкретного і відтворити в пізнанні об'єкт педагогічної діяльності в його 
цілісності. У наукових доробках В. Семиченко стверджується доцільність конкретизації функцій педагогічної 
діяльності в певних проекціях і на різних рівнях [7, 14-17]. Авторкою виокремлено сукупність функцій педагога, 
пов’язаних із стратегічними напрямами професійної діяльності, тобто ті, які відображають провідні цілі та 
завдання діяльності («функції-цілі»); комплекс функцій фахівця, які відображають тактичні аспекти педагогічної 
діяльності («функції-засоби»); сукупність операційних функцій педагога («функції-прийоми»).  

Згідно А. Маркової та Л. Мітіної, процесуальна структура педагогічної діяльності обіймає: 
мотиваційно-орієнтовний (орієнтація в обстановці, постановка цілей і завдань, мотивація); виконавський 
(реалізація діяльності); контрольно-оцінний (аналіз дій, результатів) компоненти. На думку вчених 
(М. Єрмоленка, В. Мижерикова, В. Сластьоніна, Є. Шиянова, О. Щербакова та ін.), провідними функціями 
педагогічної діяльності є: діагностична, прогностична, конструктивно-організаційна, комунікативна, 
просвітницька, аналітико-оцінна, евристична, а їх здійснення вимагає достатнього рівня розвитку педагогічних 
здібностей (перцептивних, експресивних, комунікативних, рефлексивних і т. ін.) та сформованої системи 
відповідних умінь як функціональної складової професійно-педагогічної діяльності [2].  

У контексті досліджуваної проблеми варто зазначити, що у педагогічній теорії відбулася диференціація 
понять “готовність до педагогічної діяльності” і “підготовка до педагогічної діяльності”. Підготовка 
розглядається як процес, а готовність – як результат цього процесу; доведено, що стан готовності особистості 
до педагогічної діяльності забезпечує не тільки ефективність її здійснення, але й можливості саморозвитку і 
вдосконалення. Теоретичний аналіз науково-педагогічної літератури (О. Абдулліна, І. Богданова, М. Дьяченко, 
О. Дубасенюк, К. Дурай-Новакова, Н. Кічук, Л. Кандибович, Л. Кондрашова, Н. Кузьміна, З. Курлянд, 
А. Ліненко, С. Литвиненко, Г. Нагорна, С. Сисоєва, В. Сластьонін, О. Цокур, В. Шадриков, О. Щербаков, 
В. Якунін та ін.) засвідчив висвітлення різних аспектів змісту і структури феномена готовності до педагогічної 
діяльності. Готовність до педагогічної діяльності визначається: як стійкий психічний стан, а також як 
особистісна якість (К. Дурай-Новакова); як особливий психічний стан, якісне новоутворення у структурі 
особистості майбутнього спеціаліста на певному рівні його розвитку, що виявляється як вибіркова активність 
на стадіях підготовки, включення і виконання професійної діяльності (М. Дьяченко і Л. Кандибович); як 
особливий психічний стан, наявність у суб’єкта образу структури певної дії і постійної спрямованості 
свідомості на її виконання (В. Сластьонін).  

Готовність до педагогічної діяльності розкривається також із позицій професійної компетентності, 
оскільки готовність і здатність на високому рівні організовувати навчально-виховний процес є компонентами 
професійної компетентності. Необхідність побудови моделей педагогічної діяльності як нормативних цілей-
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еталонів для оцінки рівня підготовки фахівців обґрунтовано в роботах І. Зимньої, Т. Каткової, В. Якуніна та ін.  
Узагальнюючи різні наукові підходи зазначимо, що ознаками готовності до педагогічної діяльності 

виступають: сформованість мотиваційно-ціннісної сфери і професійно-значимих особистісних якостей, 
позитивне ставлення до праці вчителя, розвиток професійного мислення та педагогічної рефлексії, оволодіння 
педагогічними знаннями, вміннями і навичками та ефективне застосування їх на практиці, самостійність у 
розв’язанні педагогічних задач, розвиток педагогічних здібностей. 

В останні десятиліття актуалізуються такі професійні функції педагога, як: прогнозування, 
проектування та організація змістової і процесуальної сторін освіти та освітнього середовища. Все це ставить 
нові вимоги до особистості та професійної компетентності сучасного вчителя, зокрема: розвиток потреби і 
здатності до активної і різнобічної освітньої діяльності та високого рівня сформованості педагогічної культури 
та майстерності, розуміння своєрідності розвитку зростаючої особистості.  

Однією з сучасних освітніх тенденцій підготовки фахівців у вищих педагогічних навчальних закладах 
виступає актуалізація компетентністної парадигми (Л. Василенко, І. Гришина, Е. Зеєр, І. Зимня, Т. Каткова, 
О. Лєбєдєв, О. Локшина, В. Луговий, Н. Ничкало, І. Родигіна, Я. Субетто та ін.), крізь призму якої реалізуються 
ідеї неперервної освіти, зв’язок вищої освіти й виробництва, осмислюється проблематика професійного 
становлення сучасного вчителя [2]. У країнах – членах Євросоюзу, проголошено пріоритетними завданнями 
освіти набуття молодими європейцями ключових компетенцій. Поглиблення наукових уявлень про компетенції 
відбувається через дослідження особистісних якостей, кола повноважень, знання та досвіду фахівців.  

У сучасних психолого-педагогічних дослідженнях відсутній однозначний підхід до тлумачення 
поняття, розгляду структури і видів професійно-педагогічної компетентності (І. Бех, Є. Барбіна, В. Бондар, 
А. Дубасенюк, Ю. Завалевський, І. Зимня, В. Семиченко, І. Подласий, М. Холожна та ін.). У загальному вигляді 
«компетентність» постає як сукупність знань, умінь і навичок та особистісних якостей, що дозволяють фахівцю 
кваліфіковано здійснювати діяльність або виконувати певні завдання і функції, спрямовані на досягнення 
професійних стандартів. Відзначимо, що в науковий обіг поняття «професійна педагогічна компетентність» 
було запроваджено Н. Кузьміною, як розуміння системи знань і вмінь педагога, що виявляються при 
розв’язанні професійно-педагогічних задач [3]. Характеризуючи професійну компетентність як інтегральну 
особистісно-професійну характеристику педагога, А. Маркова зосереджується на її системних складових: 
мотивації (спрямованості особистості); педагогічних здібностях, характері та його рисах, психологічних станах 
і процесах; інтегральних характеристиках особистості таких, як педагогічна самосвідомість, індивідуальний 
стиль, креативність [4]. Професійна педагогічна компетентність, згідно М. Єрмоленка та В. Мижерикова, 
розглядається як єдність теоретичної і практичної готовності до здійснення професійно-педагогічної діяльності. 
Автори вважають, що структура професійної компетентності педагога розкривається через оволодіння ним 
педагогічними вміннями як сукупністю різноманітних дій учителя, які співвідносяться з функціями 
педагогічної діяльності та значною мірою виявляють індивідуально-психологічні особливості вчителя [2]. 
Через сукупність теоретичної і практичної готовності до професійної діяльності розглядає професійну 
компетентність педагога В. Сластьонін [8]. В.Семиченко наголошує на тому, що знання, уміння і навички, лише 
тоді стають дійовими, коли інтегруються у загальну систему способів, вступають у багаторівневі зв’язки з 
іншими елементами, творчо модифікуються, гнучко використовуються відповідно до цілей та умов діяльності 
або міжособистісної взаємодії [7] Представники контекстного підходу (А. Вербицький) зосереджуються на 
єдності процесу навчання з професійним розвитком студентів [1, 18]. Професійна компетентність особистості 
виступила предметом дослідницької уваги згідно побудови моделі «компетентністного випускника» 
(Т. Каткова), що обіймає сукупність особистісних якостей (загальну культуру та педагогічне спілкування, 
педагогічну творчість та майстерність, потребово-мотиваційну, операційно-технологічну (спеціальні знання, 
вміння й навички) та рефлексивну сфери). 

Компетентністний підхід, згідно О. Лебедєва, постає як сукупність загальних принципів визначення 
цілей освіти, відбору її змісту, організації навчального процесу та оцінки освітніх результатів. Сучасна 
актуалізація компетентністної парадигми освіти пов’язана передусім з визнанням її потужності як фактора 
формування успішної особистості (Л. Львов); спроможністю подолання та відходу від абстрактності в освіті та 
розв’язання професійно-практичних і життєвих задач для кожної людини (Л. Василенко); виявом 
результативності навчально-пізнавальної діяльності особистості (Н. Бібік), з реалізацією 
«людиноцентрованості» неперервної професійної підготовки (І. Бех, Н. Шестак) і т. ін. О. Семеног, вказує на те, 
що професійна підготовка майбутнього вчителя-словесника в умовах педагогічного університету відповідатиме 
сучасному рівню тоді, коли зміст, форми і методи соціально-гуманітарної, лінгвістичної, літературознавчої, 
українознавчої, методичної та психолого-педагогічної підготовки будуть зорієнтовані на формування 
високодуховної культуромовної особистості педагога і його професійної компетенції [6].  

Процесуальна і функціональна структура педагогічної діяльності розкривається завдяки реалізації 
педагогічних умінь, що виступають як сукупність найрізноманітніших дій учителя та виявляють індивідуально-
психологічні особливості педагога і засвідчують його предметно-професійну компетентність. У цьому зв’язку 
педагогічні вміння постають як складне психологічне утворення, що об’єднує професійно значимі особистісні якості, 
знання та навички з розумовими і практичними діями. Уміння високого рівня узагальнення характеризуються 
різнобічністю, гнучкістю та точністю виконання педагогічних дій; специфічною і суттєвою ознакою педагогічних 
умінь є їх узагальненість (Н. Тализіна, О. Усова). Розглядаючи педагогічні вміння в дидактичному О. Щербаков та 
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А. Мудрик виокремлюють як головні: перенесення відомих учителю знань, варіантів розв’язання, прийомів навчання 
і виховання в умови нової педагогічної ситуації; віднаходження для кожної педагогічної ситуації нового рішення; 
створення нових елементів педагогічних знань та ідей і конструювання нових прикладів розв’язання конкретної 
педагогічної ситуації [8]. У педагогічній теорії класифікація педагогічних умінь відбувається згідно різних підстав і 
практичної мети. Водночас у практиці педагогічної діяльності вміння набувають інтегративного характеру, а тому 
будь-яка класифікація є умовною і відносною.  

Ядром загальнопедагогічних умінь є система педагогічних знань як теоретичних і 
загальнометодологічних основ ефективності педагогічної діяльності та складова професійної компетентності. У 
педагогічній теорії система загальнопедагогічних знань учителя розглядається як: взаємозв’язок 
методологічних, науково-теоретичних і практичних знань (А. Абдулліна, Н. Кузьміна, О. Мороз, 
І. Огородніков, М. Скаткін, В. Сластьонін та ін.); єдність фундаментальних і інструментальних знань 
(С. Архангельський); теоретичних і практичних знань (Ю. Кулюткін).  

Узагальнюючи різні підходи (І. Зимня. Н. Кузьміна, С. Литвиненко, А. Маркова, Л. Мітіна, В. Сластьонін, 
Л. Спірін та ін.) можна стверджувати, що педагогічні вміння є сукупністю частково автоматизованих дій, що 
послідовно розгортаються в зовнішньому і внутрішньому плані і базуються на теоретичних знаннях, спрямованих 
на розв'язання завдань, визначених цілями навчання, виховання і розвитку дітей. Таке розуміння сутності 
педагогічних умінь дотичне практики професійно-педагогічної підготовки, оскільки підкреслюється провідна роль 
теоретичних знань у формуванні практичної готовності та професійної компетентності фахівця, а також 
виявляється багаторівневий характер умінь (від репродуктивного до творчого) та можливості їх удосконалення. 

Варто зауважити, що окрім загальноприйнятих педагогічних умінь, професійна підготовка майбутнього 
вчителя іноземної мови має свою специфіку та особливості. Так, він повинен вміти користуватися іноземною 
мовою як засобом професійного спілкування, під час розв’язання проблемних ситуацій, продукувати і 
варіювати професійне іншомовне мовлення в умовах професійно-педагогічного спілкування. Г.І. Тонконог 
зазначає, що традиційно професійна компетенція вчителя іноземних мов складається із загальнокомунікативної 
мовної і мовленнєвої, соціокультурної, лінгвокраєнознавчої, культурознавчої, лінгводидактичної компетенцій, 
кожна з яких містить певний спектр умінь [9, 320-324]. 

Розглядаючи вимоги до майбутніх вчителів іноземної мови та специфіку їх професійної діяльності, 
О.І. Трофименко виокремлює такі компетентності, без формування яких, на думку науковця, підготовка 
вчителя-мовника не може бути визнана задовільною: лінгвістичну, комунікативну, етнокультурознавчу, 
інформаційно-комунікаційну, методичну, літературознавчу, педагогічну, психологічну. Усі зазначені 
компетентності взаємопов’язані між собою і передбачають оволодіння студентом ряду знань, теоретичних та 
практичних умінь і навичок у сфері фонетики, граматики, морфології, лексикології, синтаксису й стилістики 
іноземної мови, що вивчається, літературознавства, психології, педагогіки, методики викладання, застосування 
сучасних інформаційних технологій тощо. 

Таким чином, в основі професійної підготовки студента як майбутнього вчителя іноземної мови лежить 
розвиток його особистості, а також розвиток його професійної спрямованості та формування професійно 
значущих компетентностей. Тобто, при виборі методів та засобів навчання варто враховувати вимоги як до 
особистості майбутнього учителя, так і до його професійної діяльності. 

Висновки. Підготовка професійно компетентних і висококваліфікованих фахівців, здатних професійно 
і творчо розв’язувати педагогічні задачі, усвідомлювати особистісну та суспільну значимість педагогічної 
діяльності, відповідальність за її результати є провідним завданням сучасної вищої школи. Здійснений 
теоретичний аналіз проблеми педагогічної діяльності дозволив встановити взаємозв’язки процесу підготовки і 
стану готовності до діяльності майбутніх вчителів іноземної мови, коли підготовка виступає засобом 
формування готовності до діяльності, а готовність є результатом і показником якості підготовки, що 
реалізується і перевіряється в діяльності. Педагогічна діяльність є складною системою та постає як сукупність 
різноманітних дій, підпорядкованих цілям навчання, виховання і особистісного розвитку людини.  

У загальному вигляді підготовка до педагогічної діяльності включає теоретичну і практичну 
компетентність майбутніх фахівців та передбачає набуття суб’єктивно значущих знань і вмінь, професійно-
педагогічної культури, професійно важливих особистісних якостей, які допомагають майбутньому вчителю 
іноземної мови створювати не тільки образ навчально-виховного результату, а й систему засобів, технологій 
досягнення поставленої мети. Перспективи подальших пошуків у напрямі дослідження вбачаємо у вивченні 
технологій навчання майбутніх вчителів іноземної мови у процесі професійно-педагогічної підготовки. 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ АСПЕКТ 

Резюме. В статье представлен теоретический анализ научных исследований, посвященных проблеме 
подготовки будущих учителей иностранного языка к профессионально-педагогической деятельности. 
Раскрыто структуру и функции педагогической деятельности, выделено ее основные компоненты. 
Определены особенности подготовки и признаки готовности студентов к педагогичной деятельности. 

Ключевые слова: профессионально-педагогическая деятельность, педагогические умения, 
компетентность, готовность к профессионально-педагогической деятельности, подготовка будущих 
учителей иностранного языка. 

 

K.M. PAVELKIV. THE PREPARATION OF FUTURE FOREIGN LANGUAGE TEACHERS TO 
THE PROFESSIONAL AND PEDAGOGICAL ACTIVITY: THEORETICAL ASPECT 

The summary. The article presents the theoretical analysis of scientific researches dedicated to the problem of 
future foreign language teachers’ preparation to the professional and pedagogical activity. The structure and functions 
of pedagogical activity is discovered, its main components are distinguished. It is determined in the article special 
features of the preparation and characteristics of the readiness of the students to the pedagogical activity. 

Key words: professional and pedagogical activity, pedagogical skills, competence, readiness to the 
professional and pedagogical activity, future foreign language teachers’ preparation. 
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СИСТЕМНА ОРГАНІЗАЦІЯ РЕСУРСНИХ МАТЕРІАЛІВ – ЗАПОРУКА ФОРМУВАННЯ 
ІНШОМОВНОЇ КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОГО ДИСКУРСУ 

 

Резюме. У статті розглядаються загальнотеоретичні та методологічні засади професійно 
орієнтованих технологій навчання іноземних мов у ВНЗ. Наголошується на необхідності системної організації 
та використання ресурсних матеріалів і покращення якості освіти у процесі формування комунікативної 
компетенції. 

Ключові слова: конкурентноздатність, професійно орієнтовані технології, іншомовна комунікація, 
вузькогалузева термінологія, проектна методика, комунікативна компетенція, внутрішня мотивація, 
креативне письмо, стратегічна компетенція. 

 

Постановка проблеми. Актуальність проблеми професійно орієнтованих технологій навчання 
іноземних мов у системі вищої технічної освіти не викликає сумніву. Формування полікультурної мовної 
особистості є вимогою нової глобальної ситуації. Акцент має робитись як на якості набутих знань, так і на 
перспективі їх застосування та можливості самовираження засобами іноземної мови, що забезпечить у 
майбутньому необхідну для фахівця комунікативну спроможність у сфері професійного дискурсу, який 
визначають прагматично-ситуативні та екстралінгвістичні чинники. 

Іншомовне навчання сьогодні виходить за рамки лінгводидактики, дисципліна «Іноземна мова» стає 
засобом розвитку професійної особистості та міжкультурної комунікації, джерелом формування гуманітарної 
культури і професійної орієнтації на території Європростору. 

З огляду  на нагальну потребу студентів вищих навчальних закладів у сучасних навчальних  матеріалах,  
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