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PROVIDING OF LEGITIMITY OF CONSTITUTIONAL CHANGES IN UKRAINE:
HISTORICAL ASPECT

У статті розкрито умови забезпечення легітимності конституційних змін в Україні в історичному аспекті,
роль політичних лідерів у їх проведенні; виокремлено основні позиції сучасної Конституції України та
сучасні вимоги до конституційних змін.
Встановлено, що конституційні зміни, які відбувались у радянській та сучасній Україні, залежали від
чинного політичного устрою та морально-етичних якостей політичних лідерів.
З’ясовано, що в історії розвитку Української держави лише авторитетні, патріотично налаштовані політичні
лідери, спрямовані на її демократичний розвиток та незалежність, мали здатність забезпечувати
легітимність конституційних змін у державі.

In the article the terms of providing of legitimity of constitutional changes in Ukraine in a historical aspect, role
of political leaders are exposed in their realization; the principal items of modern Constitution of Ukraine and
modern requirements are distinguished to the constitutional changes.
It is set that constitutional changes that took place in soviet and modern Ukraine depended on the operating
political system and mental and ethical internalss of political leaders.
It is found out, that in history of development of the Ukrainian state only the authoritative, patriotically
adjusted political leaders sent to her democratic development and independence had ability to provide
legitimity of constitutional changes in the state.
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EU SAFETY SYSTEM IN THE UKRAINIAN CHOICE
У статті охарактеризовано сучасний стан системи безпеки України, визначені внутрішні чинники, які
несуть загрозу для інтеграції її системи національної безпеки в систему загальної європейської безпеки.
Аналізуються основні кроки України, щодо боротьби та протидії корупції, як основної загрози інтеграції у
європейський політичний, соціальний та безпековий простори.

The article describes the current state of the security of Ukraine by domestic factors pose a threat to the
integration of Ukraine's national security in the overall European security.
Analyzes the basic steps of Ukraine to fight and combat corruption as the main threat to integration into
European political, social and security areas.
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LEGAL REGULATION OF CHILD LABOR IN UKRAINE (IN TERMS OF ADAPTATION
OF NATIONAL LEGISLATION TO THE INTERNATIONAL LEGAL FRAMEWORK OF

EUROPEAN UNION COUNTRIES)
У статті проаналізовано чинне законодавство України в сфері регулювання праці неповнолітніх та
проведено його порівняльний аналіз з міжнародною правовою базою країн Європейського Союзу.
Розглянуто міжнародний досвід деяких країн світу щодо правового захисту дітей залучених до трудової
діяльності. Визначено низку проблемних питань в сфері трудової зайнятості дітей в Україні та
запропоновано шляхи їх вирішення.

The article analyzes the current legislation of Ukraine in the regulation of child labor and carried out it a
comparative analysis of the international legal basis of the European Union.
Considered the international experience of some countries on the legal protection of children involved in the
work. A number of issues been determined in the field of employment of children in Ukraine and proposes
ways their solution.
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REFORM OF ENVIRONMENTAL AREAS IN UKRAINE
У статті проаналізовано доробок ЄС у сфері екологічної безпеки, визначення пріоритетних напрямів
реформування вітчизняної системи екологічного захисту. Визначено проблеми в інституційному
забезпеченні державної екологічної політики.
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The article analyzes the achievements of the EU in the field of environmental safety, determination of priority
directions of reforming the national system of environmental protection. The problems in the institutional
support of state environmental policy.
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ПЕРСПЕКТИВНІ НАПРЯМИ ДЕРЖАВНОЇ ПОЛІТИКИ ЗАЙНЯТОСТІ В СФЕРІ
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PERSPECTIVE DIRECTIONS OF THE STATE POLICY OF EMPLOYMENT IN THE
SPHERE OF PREVENTION OF HIDDEN UNEMPLOYMENT

У статті проведено аналіз державної політики у сфері зайнятості населення. Досліджено причини
виникнення тіньового ринку праці. Здійснено пошук рекомендацій, що сприятимуть запобіганню
прихованому безробіттю в Україні.

The article analyzes the state policy in the sphere of employment of the population. The reasons for the
appearance of the shadow labor market are investigated. A search was made for recommendations that would
contribute to counteracting hidden unemployment in Ukraine.

О. І. Білик
к. е. н., доц., доцент кафедри адміністративного та фінансового менеджменту, Національний університет

«Львівська політехніка»

СУТЬ СОЦІАЛЬНОЇ ФУНКЦІЇ ДЕРЖАВИ
Bilik Helena

Assoc., Ph.D., assistant professor of administrative and financial management of the National University "Lviv
Polytechnic"

ESSENCE OF STATE SOCIAL
Автором розглянуто основні підходи до тлумачення соціальної безпеки держави. Визначено, що основою
побудови соціальної безпеки є виконання державою соціальної функції, тобто задоволення базових
потреб населення. Проте зростання ролі держави у забезпеченні розвитку людського ресурсу перетворює
її на соціальну. Автором розглянуто і стратегії управління соціальним ризиком.

The author examines the main approaches to the interpretation of social security. Determined that the basis
for constructing social security is the implementation of state social functions that meet the basic needs of the
population. However, the increasing role of the state in ensuring the development of human resources makes it
social. The author considers management strategies and social risks.
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ILLEGAL MIGRATION IN THE UKRAINE ILLEGAL EMPLOYMENT
В статті розглянуто нелегальну міграцію, як один із факторів поширення нелегальної зайнятості в Україні.
Проаналізовано сучасні тенденції поширення нелегальної міграції. Виявлено економічні фактори
зростання нелегальної міграції в Україні. Проаналізовано вплив нелегальної міграції на вітчизняний ринок
праці.

The article deals with illegal migration as one of the factors of the spread of illegal employment in Ukraine.
Analyzed current trends of illegal migration. Economic growth factors found illegal migration in Ukraine. The
influence of illegal immigration on the domestic labor market.
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KINDS OF POLITICAL AND ADMINISTRATIVE RELATIONS
В статті проаналізовано основні концепції, типи та моделі політико-управлінських відносин в системі
державного управління. Досліджено характер взаємодії політичної та адміністративної складових
державного управління відповідно до моделі політико-управлінських відносин. Визначено притаманну
Україні модель політико-управлінських відносин.

The paper analyzes the basic concepts, types and models of political and administrative relations in public
administration. The other studies the interaction between political and administration compounds of
government in accordance with the model of political and administrative relations. Defined the model of
political and administrative relations which inherent in Ukraine.
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ESSENCE AND SIGNIFICANCE EDUCATIONAL SERVICES MARKET HIGHER
EDUCATION OF UKRAINE

У статті проаналізовано сутність понять «ринок», «ринок освітніх послуг», які використовуються в
економічній теорії та практиці ринкового управління; визначено проблеми, пов’язані з неоднозначним
трактуванням основних понять управління вищою освітою України в ринкових умовах в економічні теорії,
теорії управління і на практиці.

The article analyzes the essence of the concepts of the market, market of educational services, which are used
in economic theory and practice of market management; identified problems are associated with the
ambiguous understanding of the basic concepts of management of higher education in Ukraine in the market
conditions in the economic theory, management theory and practice.
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FEATURES TRANSFORMATION OF SOCIETY AND STATE IN UKRAINE
У статті розглядається теоретичний аспект особливостей трансформаційного розвитку суспільства та
держави в Україні на сучасному етапі становлення їх інституційних структур.

In the article the theoretical aspect features the transformation of society and the state in Ukraine at the
present stage of their institutional structures.

В. В. Мещеряков
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ВЗАЄМОДІЯ ОРГАНІВ ПУБЛІЧНОЇ ВЛАДИ ТА ГРОМАДСЬКОСТІ У СФЕРІ
ОХОРОНИ ІСТОРИКО-КУЛЬТУРНОЇ СПАДЩИНИ ТА ПАМ’ЯТОК АРХІТЕКТУРИ
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V. V. Mescheryakov
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INTERACTION BETWEEN PUBLIC AUTHORITIES AND THE PUBLIC IN THE FIELD
OF CULTURAL HERITAGE AND MONUMENTS OF ARCHITECTURE AT THE

REGIONAL LEVEL
У статті здійснено аналіз нормативно-правового забезпечення взаємодії органів публічної влади та
громадськості у сфері збереження та охорони історико-культурної спадщини та пам’яток архітектури на
рівні регіону. Обґрунтовано необхідність проведення ефективної регіональної політики, яка б сприяла
практичному втіленню норм і принципів міжнародного та національного права у пам’яткоохоронній сфері.

The article analyzes the regulatory framework of the interaction of public authorities and the public in the field
of conservation and protection of historical and cultural heritage and monuments of architecture at the regional
level. It is grounded the necessity of an effective regional policy that would facilitate the practical
implementation of the principles of international and national law at the Heritage area.
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