
 

3 

 

 

 

Механізм  

регулювання економіки 
 

 

Черкас Н. І. Економічний вимір ефективності участі країн у глобальних ланцюгах вартості ....... 5 

Шматько Н. М. Концептуальні засади підтримки стійкості функціонування  

великомасштабних економіко-виробничих систем .................................................................................................... 16 

Берест М. М., Дудка М. О. Оцінка рівня стійкого розвитку агропромислового сектору 

економіки України .............................................................................................................................................................................. 27 

Губарєва І. О., Середіна Г. В. Прогнозування індикаторів фінансової безпеки України ................. 38 

 

 

 

 

Економіка підприємства  

та управління виробництвом 
 

 

Лепейко Т. І., Баланович А. М. Прогнозування сучасних ринкових тенденцій у контексті 

обµрунтування стратегії розвитку підприємства .......................................................................................................... 49 

Чмутова І. М., Харитонова В. С. Ризик-орієнтований підхід до формування фінансової 

стратегії банку...................................................................................................................................................................................... 59 

Гуцалюк О. М. Динамічне обµрунтування інтеграційної стратегії корпоративного розвитку ...... 67 

 

 

 

 

Ефективність управління персоналом  

на підприємстві 
 

 

Уманець Т. В., Дарієнко О. В. Інноваційний кадровий потенціал як основа наукової підтримки 

технологічного підприємництва ................................................................................................................................................. 75 

Кратт О. А., Кірнос І. О. Чинники роботи в пенсійному віці .............................................................................. 82 

Курій Л. О. Гендерна рівність як невід'ємна складова корпоративної соціальної 

відповідальності підприємств ...................................................................................................................................................... 90 



 

4 

 
 

 

Economics Regulation  

Mechanism 
 

 

N. Cherkas. The Economic Measuring of Efficiency of Countries' Participation in Global Value 

Chains ............................................................................................................................................................................................................. 5 

N. Shmatko. The Conceptual Background for Facilitation of Large-Scale Economic  

and Production Systems' Sustainability ................................................................................................................................... 16 

M. Berest, M. Dudka. Assessing the Level of the Agribusiness Sustainable Development  

in the Economy of Ukraine ............................................................................................................................................................ 27 

I. Hubarieva, H. Seredina. Forecasting the Indicators of Financial Security of Ukraine ............................. 38 

 

 

 

 

Economics of Enterprise  

and Production Management 
 

 

T. Lepeyko, A. Balanovych. Forecasting the Contemporary Market Trends in the Context  

of Substantiation of the Enterprise Development Strategy ..................................................................................... 49 

I. Chmutova, V. Kharytonova. The Risk-Oriented Approach to the Bank Financial Strategy 

Development .......................................................................................................................................................................................... 59 

A. Gutsalyuk. The Dynamic Grounds for Corporate Development Integration Strategy ....................... 67 

 

 

 

 

Human Resource Management (HRM) Efficiency  

at the Enterprise 
 

 

T. Umanets, O. Darienko. Innovative Personal Potential as a Basis of Scientific Support 

for Technological Enterprise ............................................................................................................................................................ 75 

O. Kratt, I. Kirnos. The Factors of Employment at the Retirement Age ......................................................... 82 

L. Kurii. Gender Equality as an Essential Component of Corporate Social Responsibility ...................... 90 


