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The article analyzes the formation of the readiness of undergraduates of higher agricultural education 
for  future  professional  and  pedagogical  activities.  Based  on  the  analysis,  it  was  found  that  the  result  of  
professional and pedagogical training of undergraduates in agricultural universities is formed readiness as 
an  integrative  professional  and  personal  education,  which  is  characterized  by  stable  pedagogical  
orientation and provides a set of knowledge, skills, and abilities necessary for a successful professional and 
pedagogical  activities—institutions  of  higher  education  of  agrarian  profile.  The  criterion  base  of  the  
formation of educational and cognitive activity of students of institutions of higher agricultural education is 
determined  and  substantiated.  Revealing  the  essence  of  professional  and  pedagogical  training  of  
undergraduates  in  agricultural  universities,  the  criteria  of  their  readiness  to  carry  out  professional  and  
pedagogical  activities  (professional-motivational,  cognitive-substantive,  operational-activity,  personal-
reflexive) are determined. The professional-motivational criterion characterizes the set of motives, interests, 
and needs, which determines the orientation of undergraduates to professional and pedagogical activities in 
conjunction  with  the  awareness  of  personal  qualities  to  the  requirements  of  activities  and  conscious  
motivation  of  personal  aspirations.  Cognitive-semantic  criterion  is  the  information-semantic  basis  of  the  
professional  and  pedagogical  activity  of  undergraduates  because  their  mastering  serves  as  a  basis  for  
knowledge  and  transformation  of  pedagogical  reality,  the  actualization  of  the  whole  set  of  knowledge  
concerning  solving  professional  and  pedagogical  tasks  and  their  transformation  into  ways  of  activity—
independent cognitive activity of undergraduates. Operational-activity criterion presupposes the formation 
of  skills  and  experience  of  creative  activity  of  future  specialists,  which  ensures  their  ability  to  find  new  
decision  strategies  and  successfully  organize  the  educational  process  with  students.  Personality-reflexive  
criterion determines the level of self-awareness of the master, which means a set of ideas about himself as a 
person  and  teacher-professional  (professionally  critical  personal  qualities:  creativity,  responsibility,  
communication,  decision-making  ability),  as  well  as  their  teaching  style  in  the  context  of  vocational  
training. 

Key words: professional and pedagogical training, institution of higher education, agricultural educa-
tion, master 's degree, readiness criteria. 

Критеріальна характеристика готовності магістрантів аграрних
університетів до майбутньої професійно-педагогічної діяльності  

О. В. Ткаченко , М. І. Трофимчук 

Білоцерківський національний аграрний університет, м. Біла Церква, Україна 

У статті проведено аналіз сформованості готовності магістрантів закладу вищої аграрної освіти до майбутньої професій-
но-педагогічної діяльності. На основі аналізу з’ясовано, що результатом професійно-педагогічної підготовки магістрантів в 
аграрних університетах є сформована готовність як інтегративне професійно-особистісне утворення, яке характеризується 
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стійкою педагогічною спрямованістю і забезпечується сукупністю знань, умінь та навичок, необхідних для здійснення успішної 
професійно-педагогічної діяльності у закладах вищої освіти аграрного профілю. Визначено та обґрунтовано критеріальну базу 
формування навчально-пізнавальної активності студентів закладів вищої аграрної освіти. Розкриваючи сутність професійно-
педагогічної підготовки магістрантів в аграрних університетах, визначено критерії їхньої готовності до здійснення професійно-
педагогічної діяльності (професійно-мотиваційний, когнітивно-змістовий, операційно-діяльнісний, особистісно-рефлексивний). 
Професійно-мотиваційний критерій характеризує сукупність мотивів, інтересів і потреб, що визначає спрямованість магістра-
нтів на професійно-педагогічну діяльність у взаємозв’язку з усвідомленням відповідності особистісних якостей вимогам діяльнос-
ті та усвідомленою мотивацією особистісних прагнень до дій. Когнітивно-змістовий критерій є інформаційно-змістовою осно-
вою професійно-педагогічної діяльності магістрантів, адже їхнє опанування слугує підґрунтям для пізнання й перетворення педа-
гогічної дійсності, актуалізація всієї сукупності знань у зіставленні з розв’язанням професійно-педагогічних завдань та їх транс-
формація в способи діяльності створюють основу для самостійної пізнавальної діяльності магістрантів. Операційно-діяльнісний 
критерій передбачає сформованість вмінь і навичок, досвіду творчої діяльності майбутніх фахівців, що забезпечує їхню здат-
ність знаходити нові стратегії рішень, успішно організовувати освітній процес зі студентами. Особистісно-рефлексивний кри-
терій визначає рівнем самосвідомості магістранта, під яким розуміють комплекс уявлень про себе як особистість та педагога-
професіонала (професійно значущі особистісні якості: креативність, відповідальність, комунікативність, здатність до прий-
няття рішень), а також наявність власного стилю викладання в контексті професійного навчання. 

 
Ключові слова: професійно-педагогічна підготовка, заклад вищої освіти, аграрна освіта, магістр, критерії готовності. 

 
Вступ 

 
Педагогічне керівництво професійно-педагогічною 

підготовкою фахівців сільськогосподарських спеціа-
льностей в аграрних університетах потребує діагнос-
тики вихідного рівня сформованості у магістрантів 
готовності до здійснення професійно-педагогічної 
діяльності, що безпосередньо пов’язано з подальшою 
розробкою програми її вдосконалення. Професійно-
педагогічна підготовка магістрантів аграрного профі-
лю спрямовується на формування їхньої готовності до 
професійно-педагогічної діяльності й здійснюється з 
урахуванням рівня професійної компетентності, що є 
головним напрямом удосконалення їхньої кваліфіка-
ції.  

У довідкових виданнях поняття “готовність” ви-
значається так: підготуватися, висловити згоду, про-
явити схильність та бажання до здійснення діяльності; 
виражає закінченість, кінцевий результат якої-небудь 
дії, стану (Pidbors'kyj, 2020); активнодіючий стан осо-
бистості, психологічних і психофізіологічних систем 
людини, що забезпечує ефективне виконання певних 
дій (Stepanov, 2006). 

З цієї позиції готовність є фундаментальною умо-
вою успішного виконання професійно-педагогічної 
діяльності та ключовим вектором формування профе-
сійних і особистісних якостей фахівців сільськогос-
подарських спеціальностей як майбутніх викладачів.  

Актуальним підтвердженням є думка багатьох на-
уковців про те, що професійна готовність є не лише 
результатом професійної підготовки, але й її метою, 
основною умовою ефективної реалізації можливостей 
кожної особистості. 

Студіювання сучасної науково-педагогічної літе-
ратури (О. Андрієвська-Семенюк, Н. Батеко, 
В. Денисюк, І. Краснощок, Т. Мельничук, 
Г. Михайлишин, В. Мозговий, С. Моторна, 
В. Свистун, Г. Троцко та ін.) дозволяє констатувати, 
що стан готовності визначають поняттями “готов-
ність” і “підготовленість”. 

 
Мета досліджень 

 
Мета і завдання дослідження полягає в оцінці сфо-

рмованості готовності фахівців сільськогосподарсь-

ких спеціальностей до професійно-педагогічної дія-
льності неможливо без визначення критеріїв та їх 
показників. Для досягнення поставленої мети було 
розроблено критерії, що дозволяють діагностувати 
рівень сформованості готовності й фіксувати ефекти-
вність і динаміку розвитку процесу формування гото-
вності магістрантів до здійснення професійно-
педагогічної діяльності. 

 
Матеріал і методи досліджень 

 
Теоретичною та методологічною основою дослі-

дження стали праці провідних вітчизняних та зарубі-
жних вчених-педагогів, у яких розглянуто сучасні 
наукові погляди щодо сутності готовності фахівців 
непедагогічних спеціальностей до професійно-
педагогічної діяльності. Для вирішення поставлених 
завдань використовувались методи: монографічний 
метод дослідження (висвітлення поглядів учених на 
досліджувану проблему), метод аналізу і синтезу 
(оцінювання впливу певних чинників), метод дедукції 
(формування авторських рекомендацій) та абстракт-
но-логічний метод (теоретичне узагальнення та фор-
мування висновків). 

 
Результати та їх обговорення 

 
Незважаючи на достатньо тісну смислову близь-

кість названих понять, вважаємо за доцільне викорис-
товувати в дослідженні “готовність” у ширшому за 
поняття “підготовленість” значенні, оскільки готов-
ність – необхідна передумова успішного виконання 
діяльності передбачає не тільки наявність певних 
знань, умінь, досвіду, здатності до діяльності, бажан-
ня її здійснювати, тимчасом як підготовленість –
означає: готовий до певної діяльності, здатний до неї 
(Pins'ka, 2018), але не включає бажання здійснювати 
діяльність. 

Відповідно до усвідомлення особливої значущості 
готовності як чинника ефективної діяльності склалася 
практика формування готовності фахівця до профе-
сійної діяльності, зокрема педагогічної. 

Проблема готовності до професійно-педагогічної 
діяльності перебуває в полі зору дослідників 
(К. Дурай-Новакова, Kириченкo O. С., В. Крутецький, 
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О. Мороз, В. Маркова, В. Сластьонін, Ю. Чабанський 
та ін.) та визначається як:  

 цілісне, складне, особистісне утворення, що 
забезпечує високий рівень педагогічної діяльності й 
охоплює професійно-педагогічні погляди і переко-
нання, професійну спрямованість психічних процесів, 
професійні знання, уміння долати труднощі, оцінюва-
ти наслідки своєї праці, професійно самоудосконалю-
ватися (Kyrychenko, 2017); 

 складне структурне утворення, орієнтоване на 
повне та успішне виконання різних функцій учителя, 
центральним ядром якого є позитивні установки, 
мотиви та освоєні цінності професії, які включають 
властивості, якості, знання і навички (досвід) особис-
тості (Rezunova & Perederij, 2020); 

 основа успішного вирішення різноманітних 
педагогічних завдань, в її структурі якої наявні такі 
компоненти: комплекс знань, який включає в себе 
суспільно-політичні й культурні знання, знання пред-
мета та засобів педагогічної комунікації, знання пси-
хологічних особливостей учнів, знання переваг і не-
доліків власної діяльності; стимули й мотиви діяльно-
сті; спрямованість та професійно значущі якості осо-
бистості педагога; педагогічні здібності (Krasnoshhok, 
2019; Varava, 2021). 

Аналіз психолого-педагогічної літератури дово-
дить, що готовність розглядається у межах двох під-
ходів:  

− особистісному – цілісний прояв усіх сторін 
особистості (психічних процесів, станів, якостей), 
потрібних для ефективної професійної діяльності, а 
також знання, уявлення про особливості діяльності, 
володіння способами і прийомами її здійснення 
(Krasnoshhok, 2019); 

− функціональному – певний стан психічних 
функцій, формування яких вважається необхідним 
для досягнення результатів професійно-педагогічної 
діяльності на високому рівні (Varava, 2021). 

У контексті нашого дослідження ми виходили з 
положення І. Зязюна про те, що “готовність є резуль-
татом й показником якості підготовки майбутнього 
фахівця, що реалізується і перевіряється в його діяль-
ності” (Zjazjun, 2006). 

Узагальнивши різні погляди вчених щодо визна-
чення сутності означеного поняття, під готовністю 
магістрів сільськогосподарських професій до профе-
сійно-педагогічної діяльності слід розуміти інтеграти-
вне професійно-особистісне утворення, яке характе-
ризується стійкою педагогічною спрямованістю та 
забезпечується сукупністю знань, вмінь та навичок, 
необхідних для здійснення успішної професійно-
педагогічної діяльності у закладах вищої аграрної 
освіти. 

Оцінити сформованість готовності магістрантів в 
аграрних університетах до означеної діяльності не-
можливо без визначення критеріїв та їх показників. З 
цією метою було розроблено критерії, що дозволяють 
діагностувати рівень сформованості готовності й 
фіксувати ефективність і динаміку розвитку процесу 
формування готовності агрономів-дослідників до 
здійснення професійно-педагогічної діяльності. 

У педагогічному словнику поняття “критерій” 
тлумачиться як “ознака, на підставі якої дається оцін-
ка якого-небудь явища, дії, ідеї; ознака, взята за осно-
ву класифікації” (Goncharenko et al., 2000). На переко-
нання В. Маркової, визначаючи критерії, необхідно 
керуватися сутнісними характеристиками особистості 
та положеннями критеріального підходу, де критерії 
мають фіксувати діяльнісний стан суб’єкта, нести 
інформацію про характер діяльності, про мотиви і 
ставлення до її виконання (Markova, 2020). 

На думку науковців (В. Євдакимов, Т. Агапова, 
Т. Олійник), критерій є ознакою, на основі якої здійс-
нюється оцінка досліджуваного об’єкта, явища, що 
визначають реальний стан, рівень сформованості 
об’єкта (Jevdokymov et al., 2001); на підставі якої від-
бувається оцінювання, означення або класифікація 
певних об’єктів, де під ознакою розуміють зовнішній 
прояв властивостей, за якими її можна впізнати, ви-
значити або описати (Petruk et al., 2022); узагальнений 
показник розвитку процесу успішності діяльності, за 
яким оцінюється педагогічне явище (Tamozhs'ka, 
2021). При цьому науковці наголошують, що критерій 
передбачає виділення низки ознак, за якими можливо 
визначити критеріальні показники.  

Відтак у нашому дослідженні ми виходили з того, 
що критерій – властивості та ознаки об’єкта, що ви-
вчається, які дають можливість спостерігати його 
стан, рівень розвитку, а показник – якісна або кількіс-
на характеристика сформованості кожної властивості 
чи ознаки досліджуваного об’єкта.  

Визначення критеріїв готовності магістрантів в аг-
рарних університетах до професійно-педагогічної 
діяльності ґрунтувалося на таких базових положен-
нях: 

 критерій повинен відображати основні зако-
номірності формування готовності агрономів-
дослідників до професійно-педагогічної діяльності в 
аграрних університетах; 

 сукупність критеріїв повинна відображати як 
процесуальній, так і результативні аспекти процесу 
формування готовності агрономів-дослідників до 
професійної діяльності в аграрних університетах; 

 кожен критерій повинен характеризуватися 
сукупністю показників, що забезпечує можливість 
спостереження, а також вимірювання. 

У процесі розробки критеріїв та показників готов-
ності фахівців аграрного профілю до професійно-
педагогічної діяльності в аграрних університетах було 
враховано характеристики критеріїв і показників го-
товності у контексті дослідження проблеми фахівців 
аграрного профілю, висвітлених у дослідженнях 
Н. Журавської, П. Лузана, Л. Кліх, В. Мозгового, 
В. Нагаєв, Н. Нерух, О. Євсюков, С. Штангей та ін. 
Науковці, наголошуючи на важливості розробки від-
повідних критеріїв у контексті дослідження проблеми 
фахівців аграрного профілю, зазначають, що вони 
слугують розширеним та детальним доповненням до 
встановлених освітньо-кваліфікаційних рівнів систе-
ми вищої аграрної освіти. 

Критеріальну базу готовності майбутніх магістрів 
аграрного профілю до професійної діяльності, за 
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Л. Кліх, складають мотиваційний, когнітивно-
професійний, діяльнісний, змістовий, дослідницько-
творчий й особистісний, які відповідають інтуїтивно-
му, репродуктивному, конструкторському і творчому 
рівням готовності студентів магістратури до профе-
сійної діяльності (Klih, 2014; Lakatosh, 2020). Основ-
ними показниками означених критеріїв, на переко-
нання дослідниці, є насамперед мотивація сфери ви-
бору, рівень сформованості професійно-орієнтованих 
знань, уміння володіти інноваційними технологіями, 
рівень сформованості управлінських та комунікатив-
них умінь, творчого характер науково-дослідної робо-
ти тощо. 

Дотичною до нашого дослідження є праця 
В. Мозгового, який готовність до педагогічної діяль-
ності майбутніх інженерів-педагогів аграрного профі-
лю характеризує наступними критеріями: спрямова-
ність на організацію педагогічної діяльності; реаліза-
цію системи знань, умінь і навичок у професійно-
педагогічній діяльності; відповідність потенціалу 
особистості обраній сфері діяльності. На думку вче-
ного, наявність гуманістично-орієнтованого та прак-
тико-орієнтованого спрямування професійної підго-
товки сприятиме формуванню ціннісного ставлення 
до практичної реалізації педагогічної функції в умо-
вах ступеневої аграрної освіти, до вирішення соціаль-
но-педагогічних проблем, виникненню в них бажання 
до професійно- індивідуального самовираження. Від-
повідно такий підхід до професійної підготовки за-
безпечить не лише формування готовності інженерів-
педагогів до означеної діяльності, а й є стимулом до 
їхнього постійного саморозвитку (Mozgovyj, 2010; 
Tytova, 2018; Mozgovyj, 2019). 

На критеріально-рівневий компонент у процесі 
формування гуманістичної спрямованості майбутніх 
агрономів у своєму дослідженні звертає увагу 
Н. Нерух, зазначаючи, що “структурі і компонентам 
гуманістичної спрямованості відповідають певні кри-
терії, а саме (когнітивний, емоційно-ціннісний, діяль-
нісний) та чотири рівні гуманістичної спрямованості: 
високий, середній, достатній і низький” (Neruh, 2009). 

У наукових доробках В. Нагаєвої і М. Лактоші 
критеріальними показниками управління навчально-
творчою діяльністю студентів закладів вищої аграрної 
освіти визначено: творча активність, сформованість 
творчого досвіду, успішність, міцність засвоєних 
знань та вмінь, продуктивність навчання, рівень само-
управління, умотивованість навчально-творчої діяль-
ності студентів (Nagajev, 2010; Laktosha, 2019). 

Критеріальну базу формування навчально-
пізнавальної активності студентів закладів вищої 
аграрної освіти, за П. Лузаном, містить таку групу 
критеріїв: змістово-результативний, операційний та 
мотиваційно-динамічний. Основними показниками 
зазначених критеріїв, на переконання дослідника, є 
рівень оволодіння студентами професійними знання-
ми, уміннями і навичками, активність як “пізнавальна 
самостійність”, самопочуття студента на заняттях, 
його настрій, емоційні переживання (Luzan, 2015; 
Jablunovs'ka, 2020). 

На основі узагальнення наявних підходів щодо ви-
значення критеріїв, показників й врахування особли-

востей професійно-педагогічної підготовки фахівців 
аграрного профілю нами було визначено критерії 
(професійно-мотиваційний, когнітивно-змістовий, 
операційно-діяльнісний, особистісно-рефлексивний) 
та їхні показники щодо готовності магістрантів в аг-
рарних університетах до професійно-педагогічної 
діяльності.  

 
Висновки 

 
Таким чином, узагальнюючи роботу щодо обґрун-

тування критеріїв професійно-педагогічної підготовки 
магістрантів аграрних спеціальностей, зазначимо, що 
проведена робота забезпечила зв’язок теоретичних 
засад розробки проблеми із запитами практики підго-
товки викладача аграрного профілю.  

Визначені критерії (професійно-мотиваційний, ко-
гнітивно-змістовий, операційно-діяльнісний, особис-
тісно-рефлексивний) і показники сформованості гото-
вності у фахівців сільськогосподарських професій до 
професійно-педагогічної діяльності забезпечать мож-
ливість з науковою достовірністю здійснити моніто-
рингове дослідження з визначення реального стану 
готовності магістрантів до означеного виду діяльності 
з метою пошуку шляхів удосконалення їхньої профе-
сійної-педагогічної підготовки в аграрних університе-
тах. 

Перспективи подальших досліджень. Ґрунтуючись 
на розроблених критеріях та показниках готовності 
магістрантів сільськогосподарських професій до про-
фесійно-педагогічної діяльності в аграрних універси-
тетах, а також ураховуючи сукупність їх кількісної і 
якісної характеристик, є можливим конкретизувати 
рівні її сформованості у магістрантів.  

 
Відомості про конфлікт інтересів 
Автори стверджують про відсутність конфлікту 

інтересів. 
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